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IALEZY NAM NA BUDOWANIU SPOLECZENSTWA EMPATYCINEGO, WOLNEGO 0D
STEREOTYPOW, SWIADOMEGO POTRZEB DRUGIE) 0SOBY.
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Stowarzyszenie CREO dziata od 2004 roku.
Nasz zesp6t buduje grono ekspertéw

i ekspertek dziatajgcych na rzecz rozwijania
spoteczenstwa obywatelskiego i idei
wolontariatu (szczegdlnie skierowanego na
wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami i
0s0b starszych). Lubimy sie rozwijac i
angazowal w nowe inicjatywy.

WSPOLPRACUJEMY z wieloma organizacjami i
instytucjami - lubimy grac zespotowo. Przez
ostatnie 5 lat przeprowadziliémy okoto 800
warsztatéw dla ponad 10 000 uczestnikow.

W swoich dziataniach cechujemy sie
otwartoscig i tolerancjg. Uwazamy, ze nie ma
rzeczy niemozliwych - s3 tylko takie, ktére
trudniej sie osigga. Za cel stawiamy sobie
tamanie stereotypdw i pokonywanie wszelkich
barier oraz ograniczen.

CZYM SIE ZAIMUJEMY?

* Szkolimy i doradzamy na terenie
Wielkopolski i catego kraju w zakresie:

dostepnosci,

starosci,

niepetnosprawnosdi,

wolontariatu.

e wspieramy inne NGO, m.in. w zakresie
regrantingu,

* rozwijamy wolontariat, w tym wolontariat
szkolny i pracowniczy,

e wspieramy rozwoj spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez prowadzanie
programow edukacyjnych w szkotach,

* realizujemy projekty, ktére sg bliskie idei
integracji i przetamywania barier.
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ZAANGAZU) SIE!

Od kilkunastu lat propagujemy idee
wolontariatu i rozwijamy aktywnos¢
obywatelska.

W 2023 realizowaliSmy pierwsze Poznanskie
Targi Wolontariatu. W spoteczne dziatania
wigczamy praktycznie wszystkie grupy
wiekowe.

Prowadzimy dziatania wspierajgce wolontariat:
* szkolny,

e akademicki,

® pracowniczy,

* senioralny.

W roku 2023 mieliSmy przyjemnos¢ prowadzic
warsztaty w 140 szkotach i przedszkolach.
WiaczyliSmy w dziatania blisko 2 000 uczniéw
i uczennic.

RealizowaliSmy szkolenia:

* na uczelniach wyzszych,

* instytucjach,

¢ firmach,

* organizacjach pozarzgdowych.

MASZ PYTANIA?

Skontaktuj sie z nami!

MAIL: CREO@CENTRUMCREO.PL
TEL. 508 024 833

Plan kazdego szkolenia dostosowywany jest
zawsze indywidualnie.

Zapraszamy do zapoznania sie z naszg ofertg
warsztatowa.
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STAROSC

PRAKTYCZNY WARSZTAT Z WYKORZYSTANIEM KOMBINEZONU STAROSCI

Czy pokonasz schody w kombinezonie
starosci ?

Czy bez probleméw ztozysz podpis w
rekawiczkach, ktére symuluja objawy
choroby Parkinsona ?

Na warsztaty sktada sie czesc¢ teoretyczna
oraz praktyczna. Wspoélnie zastanawiamy sie
czym jest starosc i jak sobie jg wyobrazamy.

W czesci praktycznej warsztatow ze
kombinezonem starosci uczestnicy i
uczestniczki mogg wczuc sie w role osob
starszych i wyobrazi¢ sobie z jakimi
dolegliwosciami, czy problemami zmagajg sie
seniorzy i seniorki. Analizujemy ograniczenia
wieku senioralnego, potencjat fizyczny oraz
psychiczny.

Z czego sktada sie kombinezon starosci ?
* specjalnej kamizelki z obcigznikami,
e ogranicznikédw na tokcie, kolana i szyje,
e elementéw docigzajgcych kostki i rece,
* rekawic ograniczajgcych ruchy dtoni,
* specjalnych gogli symulujgcych

zaburzenia wzrok (m.in. jaskra i za¢ma)

e stuchawek ograniczajgcych stuch.

Catos¢ wazy ponad 20 kilogramoéw .

SZKOLIMY | DORADZAMY
W PRZYJAZNE)J ATMOSFERZE Z
DUZYM NACISKIEM NA WARTOSCI
PRAKTYCZNE SZKOLENIA.

Na zajeciach udostepniamy rowniez
specjalny modut symulujacy chorobe
Parkinsona. Uczestnicy/uczestniczki
warsztatéw zaktadajg specjalne rekawice,

a poprzez wystane impulsy wywotywane jest
drzenie dtoni.

Szkolenie z wykorzystaniem kombinezonu
staro$ci umozliwia uczestnikom

i uczestniczkom doswiadczenie Swiata

z perspektywy osoby w wieku okoto
osiemdziesieciu lat.

© A

Czas trwania: Liczebnos¢ grupy:
2h - 4h optymalnie 15-20 oséb
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GOGLE VR DLA SENIOROW

WARSZTAT PRAKTYCZNY W WIRTUALNEJ RZECZYWISTOSCI

Senior w Swiecie VR to tytut projektu
innowacyjnego CREO wyréznionego w
ramach Innowacji Spotecznych Inkubatora
Wielkich Jutra Dostepnosc¢ Plus.

Warsztaty z wykorzystaniem gogli VR niosa
ze sobg wptyw terapeutyczny, a
rzeczywistos¢ wirtualna staje sie uzytecznym
narzedziem do wprowadzania pozytywnych
zmian dla wielu 0s6b, w tym oséb starszych
i 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Badania wykazujg, ze rzeczywistos¢
wirtualna moze poméc osobom starszym
z radzeniem sobie z r6znorodnymi
problemami zdrowia psychicznego.

Rzeczywistos¢ wirtualna ma moc, aby
dacé seniorom swobode odkrywania
miejsc, ktére, z réznych przyczyn,

nie sg dla nich juz dostepne.

Warsztaty niosg walor edukacyjny
przyblizajgc nowoczesne technologie.

To takze sposéb na swietng zabawe!

ZAJECIA VR W TWOIM KLUBIE
SENIORA, DPS, CZY OPS?
TO MOZLIWE!

Przezycia VR pozwalajg doswiadczad

* pozytywne emocje w odlegtych
miejscach Swiata,

* przywotywaé wspomnienia poprzez
mozliwos¢ zobaczenia znajomych miejsc,

* przeprowadzad treningi pamieci tak
wazne dla os6b w wieku senioralnym,

* wprowadzac aspekt arteterapii,
treningi mindfulness,

* zmniejsza¢ poczucie osamotnienia
poprzez mozliwos¢ uczestniczenia w
grupowych doswiadczeniach.

© A2

Czas trwania: Liczebnos¢ grupy:

2h - 4h optymalnie 15-20 oséb
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NIEPEENOSPRAWNOSC

PRAKTYCGZNY WARSZTAT Z WYKORZYSTANIEM NARZEDZI SYMULUJACYCH

ROZWIJA] WIEDZE - DOSWIADCZA) -
PRZELAMU) BARIERY

Co zyskajg uczestnicy i uczestniczki podczas
warsztatow ?
* Rozszerzg swojg Swiadomos¢ na temat
réznych rodzajow niepetnosprawnosci,
¢ zdobedg wiedze oraz umiejetnosci
przydatne w kontakcie z osobami z
niepetnosprawnoscia.
* zapoznajg sie z przyczynami i rodzajami
réznych rodzajow niepetnosprawnosci.
¢ wezmg udziat w dyskusji na temat
poprawnosci jezykowej, dostepnosci i
barier wystepujgcych w przestrzeni
publicznej, a takze savoir vivre wobec
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Zaprezentowane zostang takze przyktadowe
inicjatywy wolontariackie oraz kampanie
spoteczne w tematyce niepetnosprawnosci,
integracji i dostepnosci.

Wspdlnie 'odczarujemy’ istniejgce mity

i stereotypy na temat niepetnosprawnosci,
zastanowimy sie z jakimi barierami stykajg
sie na co dzien osoby z
niepetnosprawnoscia.

W NASZYCH DZIALANIACH STAWIAMY
NA PROCES, KOMPLEKSOWOSC
| NIESZABLONOWE PODEJSCIE.

@

W czesci praktycznej warsztatow kazdy

z uczestnikéw i uczestniczek bedzie mogt/mogta
odczuc i doswiadczy¢ rézne rodzaje
niepetnosprawnosci na 'wtasnej skérze'.

Na naszych warsztatach ktadziemy nacisk na
maksimum praktyki stosujac ré6znorodne
narzedzia, m.in.:
* wozki rehabilitacyjne / aktywne,
¢ okulary symulujace niepetnosprawnosci
wzroku,
* laski sygnalizacyjne dla os6b
niewidomych.

O© g%

Czas trwania: Liczebnos¢ grupy:
2h - 4h optymalnie 15-20 oséb
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SCIEZKA DOSWIADCZANIA

FORMULA TARGOWA/ EVENTOWA W FORMULE STANOWISK
Z SYMULACJAMI STAROSCI | NIEPEENOSPRAWNOSCI

Formuta eventowa skoncentrowana na
praktycznych odczuciach uczestnikow i
uczestniczek.

Na jakich wydarzeniach polecamy
wykorzystac tego typu warsztaty ?

* imprezy integracyjne,

e targi pracy,

¢ dni wolontariatu,

e tydzieh réznorodnosdi,
pokazy itd.

W ramach oferty przygotowujemy
stanowiska z symulacjami réznych
niepetnosprawnosci i starosci, ktore
obstugujg trenerzy i trenerki CREO.

Wybor ilosci stanowisk zalezny jest od
preferencji zamawiajgcego.

Co oferujemy na stanowiskach ?

a) STANOWISKO 1: niepetnosprawnos¢
ruchowa: wézek aktywny, wézek
ortopedyczny

b) STANOWISKO 2: Swiat osoby
niewidomej i gtuchej: okulary symulujace
niepetnosprawnosci wzroku, stuchawki
wygtuszajace, laski sygnalizacyjne dla
0s6b niewidomych,

C) STANOWISKO 3: swiat osoby starszej:

kombinezon starosci, rekawiczki
symulujace objawy choroby Parkinsona,
czy symulator udaru.

W trakcie doswiadczen trenerzy i trenerki
CREO towarzyszg uczestnikom i
uczestniczkom, odpowiadajg na pytania,
dbajg o bezpieczenstwo doswiadczenia.

Polecamy formute Sciezki Do$wiadczania

jako nieszablonowg metode wzbogacenia
eventu rozwijajaca empatie i wiedze.

ZAPLANUJ WARTOSCIOWY EVENT!

© 2R

Czas trwania: Liczebnosé grupy:

2h-4h ustalana indywidualnie
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SAVOIR-VIVRE | 0BStUGA KLIENTA
. NIEPELNOSPRAWNOSCIA

PRAKTYCZNY WARSZTAT Z FORMULA SCENEK SYMULACYINYCH

Czy wiesz jak zachowac sie w kontakcie z
osobg z niepetnosprawnoscia ?

Czy wiesz z czym wigze sie uniwersalne
projektowanie ?

Uwrazliwiamy na potrzeby, przetamujemy
stereotypy i bariery oraz dostarczamy wiedze
na temat prawidtowych postaw

i zachowan w trakcie obstugi klientow /
klientek z r6znymi niepetnosprawnosciami.

Na naszych warsztatach ktadziemy nacisk
na maksimum praktyki i edukacje przez
doswiadczenie.

Czego dowiedzg sie uczestnicy i uczestniczki
podczas warsztatow ?

* rozszerzg swojg Swiadomos¢ na temat
réznych rodzajow niepetnosprawnosci,

e zdobedg wiedze oraz umiejetnosci
przydatne w kontakcie z osobami z
niepetnosprawnoscia.

* poznaja terminologie zwigzane z
niepetnosprawnoscia,

* jakie sg aspekty uniwersalnego
projektowania - dostepnego dla
wszystkich,

¢ doswiadczg symulacji réznych sytuacji,
ktére mozemy napotka¢ w kontakcie z
osobami z niepetnosprawnoscia.

ZMIENIAMY PERSPEKTYWE
| 'ODCZAROWUJEMY'
NIEPELNOSPRAWNOSC.

Wspélnie 'odczarujemy’ istniejgce mity

i stereotypy na temat niepetnosprawnosci,
zastanowimy sie z jakimi barierami stykajg sie
na co dzien osoby z niepetnosprawnoscig

W czesSci praktycznej warsztatéw kazdy
z uczestnikow i uczestniczek bedzie mogt
odczuc i doswiadczy¢ rézne rodzaje
niepetnosprawnosci na 'wtasnej skorze'.

O

Czas trwania:
2h - 4h

Liczebnosé€ grupy:
optymalnie 15-20 oséb




Oferta Szkoleniowa

# Strona 8

DOSTEPNOSC

PO CO, JAK | DLA KOGO TWORZYC DOSTEPNA PRZESTRZEN

ROZWIJA] WIEDZE - DOSWIADCZA] - BADZ
PROMOTOREM DOSTEPNEJ PRZESTRZENI

Podnies$ swojg Swiadomosci i rozwin wiedze
w zakresie dostepnosci.

Podczas warsztatéw uczestnicy i uczestniczki
zapoznajg sie z réznymi rodzajami
dostepnosci i dowiaduja sie dla jakich grup
tworzy sie dostepng przestrzen.

Co obejmuje zakres tematyczny warsztatu ?
* uniwersalne projektowanie i
uzytecznosc¢ poszczegodlnych rozwigzan w
kontekscie projektowania przestrzeni,
towarow i ustug,
* wybrane aspekty dostepnosci
o architektonicznej,
o cyfrowej,
o komunikacyjno-informacyjne;j.

W trakcie spotkania dgzymy zrozumienia
réznych potrzeb i wzbudzenia empatii.

Pokazujemy, ze zagadnienie dostepnosci jest
procesem, ktory krok po kroku zmierza ku
stworzeniu przestrzeni przyjaznej dla
wszystkich.

W NASZYCH DZIALANIACH STAWIAMY
NA PROCES, KOMPLEKSOWOSC
I NIESZABLONOWE PODEJSCIE.

Na warsztatach ktadziemy nacisk na
maksimum praktyki stosujgc réznorodne
narzedzia i ¢wiczenia praktyczne - réwniez
wykorzystujgce symulacje réznego rodzaju
niepetnosprawnosci.

Szkolenie realizowane jest zaréwno w formie
stacjonarnej, jak i zdalnej.

© &R

Liczebnosé grupy:
optymalnie 15-20 oséb

Czas trwania:
2h - 4h
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TWORZENIE I ROZWIJANIE
WOLONTARIATU

W INSTYTUCJACH, SZKOLACH, FIRMACH | LOKALNYCH SPOLECINOSCIACH

ROZV\,’UAJ MO,CNE STRONY I INTEGRU)J Catosc spotkania prowadzona jest w formie
ZESPOL WOKOt WSPOLNEGO CELU warsztatowej, a uczestnicy i uczestniczki przez

caty czas biorg aktywny udziat w spotkaniu.
Czego dowiedzg sie uczestnicy i uczestniczki

podczas wa rsztatow ? _ Przygotowujemy réwniez koordynatoréw i
* czym jest wolontariat, koordynatorki do zarzadzania grupa
* naczym polegaja zadania wolontariacka, np.
wolontariusza/wolontariuszki, e specjalistow ds. CSR w firmach,
* jakie powinien/powinna posiadac cechy, * nauczycieli/nauczycielki odpowiedzialnych za
¢ jaki obowigzuje jego/ja kodeks etyczny. szkolne kluby wolontariatu,

* przedstawicieli lokalnych spotecznosci.

Warsztaty realizujemy w ciekawej konwengji
wielkoformatowej gry planszowej!

Prezentujemy dobre praktykKi, @ &

przeprowadzamy analize przyktadowych . . .
dziatar wolontariackich. Czas trwania: Liczebnosé grupy:

2h - 4h optymalnie 15-20 oséb

W czesci praktycznej warsztatu stosujemy
burze moézgdw zwigzang z pomystami
uczestnikow i uczestniczek na przyszte
inicjatywy spoteczne. Omawiamy metody
ich wdrazanie i sposoby ich realizacji.

Charakter prowadzonych zajec sprzyja
integracji grupy, pozwala poznac rozne
talenty, cechy, umiejetnosci, mocne strony
i dotychczasowe doswiadczenia kazdej
uczestniczgcej osoby, ktére mogg okazac sie
bardzo cenne podczas przysztych akgcji
wolontariackich.

INSPIRUJEMY | PRZYGOTOWUJEMY
DO PODEJMOWANIA INICJATYW
SPOLECZNYCH.




